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Projekt pod nazwą: „Lepsza przyszłość w zasięgu twojej ręki”

  współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach umowy nr UDA-POKL.06.01.03-14-006/08-00, dla: Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działania 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie. Poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych. 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013.


Załącznik nr 9a

 do Struktury raportu końcowego.
TABELA   WDRAŻANIA   REKOMENDACJI
	Tabela wdrażania rekomendacji



	Część A – rekomendacje operacyjne

	Lp.
	Tytuł raportu
	Wniosek (strona w raporcie)
	Rekomendacja (strona w raporcie)
	Adresat rekomendacji
	Sposób wdrożenia
	Status: stan wdrożenia
	Termin realizacji

	
	
	
	
	
	
	
	

	Część B – rekomendacje kluczowe

	Lp.
	Tytuł raportu
	Wniosek (strona w raporcie)
	Rekomendacja (strona w raporcie)
	Adresat rekomendacji
	Sposób wdrożenia
	Status: stan wdrożenia
	Termin realizacji

	
	
	
	
	
	
	
	

	Część C – rekomendacje horyzontalne

	Lp.
	Tytuł raportu
	Wniosek (strona w raporcie)
	Rekomendacja (strona w raporcie)
	Adresat rekomendacji
	Sposób wdrożenia
	Status: stan wdrożenia
	Termin realizacji

	
	
	
	
	
	
	
	


Wniosek – wniosek na podstawie którego sformułowana została rekomendacja powinien być zwięzły i jednoznaczny. Konieczne jest wskazanie odpowiedniej strony lub stron w raporcie końcowym z badania.
Rekomendacja – podobnie jak wniosek powinna być zwięzła i jednoznaczna. Konieczne jest wskazanie odpowiedniej strony lub stron w raporcie końcowym z badania.

Adresat rekomendacji –instytucja (instytucje) odpowiedzialna za wdrożenie rekomendacji.

Sposób wdrożenia - syntetyczne przedstawienie sposobu wdrożenia rekomendacji.

Stan wdrożenia – należy wybrać jedną z poniższych opcji:

· rekomendacja wdrożona w całości,

· rekomendacja w części wdrożona,

· rekomendacja do wdrożenia w całości,

· rekomendacja w części do wdrożenia,

· rekomendacja odrzucona.
Termin realizacji – planowana (lub faktyczna) data wdrożenia rekomendacji (w kwartałach)
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